TARIS ZEYTIN ZEYTINYAGI TICARET ANONiM SiRKETi
SIRKET ANA SOZLESMESi
KURULUS:

Madde 1- Asagidaki adlari, soyadlari, ikametgahlari ve uyruklar yazili kurucular arasinda Tirk Ticaret
Kanunu’nun Anonim Sirketlerin ani suretle kuruluslari hakkindaki hukimlerine gore bir anonim Sirket

kurulmustur.

SIRA | KURUCUNUN UNVANI ADRESI UYRUGU
S.S.Tarisg Zeytin ve | 10006/1 Sk.
1 Zeytinyagi Tarim Satis | No:10/A Cigli | T.C.
Kooperatifleri Birligi izmir
S.5.92 Nolu Akhisar | 162 Sok.No:27
2 Zeytin ve Zeytinyagi | Atatirk Mah. | T.C.
Tarim Satis Kooperatifi Akhisar Manisa
3 S.5.994 Nolu Altinoluk Zeytin ve Zeytinyagi ml)rzzr Sinan Cad. TC
Tarim Satis Kooperatifi Altinoluk Balikesir
S.5.979 Nolu Altinova Zeytin ve Zeytinyagi I-E-Skl {-\Wa“k Yolu
4 . Uzeri Altinova T.C.
Tarim Satis Kooperatifi .
Balikesir
S.5.1076 Nolu Aydin Zeytin ve Zeytinyagi C!ftl!k Koyd
> Tarim Satig Kooperatifi Giftlik Burnu T.C.
3 P Caybasi Mevki-Aydin
. . Fethiye Mah.
6 ?:ﬁ 2‘3‘;:” Ifg’;’ag':azt?i’t'“ ve Zeytinyag Cakilli Bahce Mevki T.C.
? P Ayvalik Balikesir
. L Fabrika Sok.
7 ‘Sr.asr'w?fsl;lgluKii)yIZ(:;;i?ieytln ve Zeytinyagi No:29 Demircilik T.C.
3 foop Mah. Bayindir izmir
8 S.5.986 Nolu Bozdogan Zeytin ve Zeytinyagi \[(]Zl:(ient Yolu TC
Tarim Satig Kooperatifi Bozdogan Aydin
9 S.5.76 Nolu Burhaniye Zeytin ve Zeytinyagi SNZ'P?’TOCE‘ Cad. TC
Tarim Satig Kooperatifi Burhaniye Balikesir
21 .
10 S.S.144 Nolu Cine Zeytin ve Zeytinyagl No{‘7slok TC
Tarim Satis Kooperatifi Cine Aydin
1 S.5.703 Nolu Dalama Zeytin ve Zeytinyagi lilgzgad' TC
Tarim Satis Kooperatifi Dalama Aydin
" S.5.78 Nolu Edremit Zeytin ve Zeytinyagi :zqgg)ey Cad. TC
Tarim Satis Kooperatifi Edremit Balikesir
DD
13 S.5.724 Nolu Erbeyli Zeytin ve Zeytinyagi lgrsmlstasyon TC
Tarim Satis Kooperatifi Erbeyli Aydin




S.S.215 Nolu Ezine Zeytin ve Zeytinyagl

Kenan Evren Cad.

14 Tarim Satis Kooperatifi No:159 T.c
3 P Ezine Canakkale
5.5.1030 Nolu Fethiye Zeytin ve Zeytinyagi Beskavak Mevkii
1> Tarim Satis Kooperatifi Ugurlu Koyu T.c
3 P Fethiye Mugla
S.5.811 Nolu Germencik Aydin-izmir
16 | Zeytin ve Zeytinyagi Devlet Karayolu T.C.
Tarim Satis Kooperatifi Aydin
5.5.1029 Nolu Gmeg Zeytin ve Zeytinyag D:24 Karayolu Yani
v Tarim Satis Kooperatifi No:16 T.c
3 P Gomeg Balikesir
18 S.5.77 Nolu Havran Zeytin ve Zeytinyagi E&:)I?stak cad. TC
Tarim Satis Kooperatifi Havran Balikesir
DG |Gl Mah.
S.5.962 Nolu Horsunlu Zeytin ve Zeytinyagi orteylul Ma
19 Tarim Satis Kooperatifi Kurtulus cad. T.c
3 P Horsunlu Aydin
A | .
20 S.5.133 Nolu Kogarli Zeytin ve Zeytinyagi N:ﬁi? ar Cad TC
Tarim Satis Kooperatifi Kogarli Aydin
. . L Devlet Karayolu
21 _?_'asr'lﬁls:lt?h:(ggsté?;tim ve Zeytinyag| Kenari Ovakoy T.C.
3 P Mevki Kosk Aydin
Ataturk Blv.
- S.5.182 Nolu Kusadasi Zeytin ve Zeytinyagi Nt;mr v TC
Tarim Satis Kooperatifi Kusadasi Aydin
- . - Sahil Mah.
23 S.5.80 Nolu Kugukkuyul Zeytin ve Zeytinyagi No:126 Kiiciikkuyu TC
Tarim Satis Kooperatifi
Canakkale
. N izmir Asfalti Uzeri
” S.5.880 Nolu Menemgh Zeytin ve Zeytinyagi No:139 Bagaras| TC
Tarim Satis Kooperatifi i
Menemen Izmir
Kisl .
S.S.153 Nolu Milas Zeytin ve Zeytinyagi Isla Cad
2 Tarim Satis Kooperatifi No:147 T.c
3 P Milas Mugla
26 S.5.1079 Nolu Soke Zeytin ve Zeytinyagi L?;Caml Mah. TC
Tarim Satis Kooperatifi Soke Aydin
S.5.94 Nolu Ortaklar Zeytin ve Zeytinyagi Harriyet Cad.
27 Tarim Satis Kooperatifi No:75 T.c.
3 P Ortaklar Aydin
)8 5.5.874 Nolu Odemis Zeytin ve Zeytinyagi ;aol:?gka Cad. TC
Tarim Satis Kooperatifi Odemis izmir
) o izmir-Aydin
29 S.S.274 Nolu Selguk Zeytin ve Zeytinyagl Asfalti TC

Tarim Satis Kooperatifi

Selguk izmir




30 S.5.93 Nolu Sultanhisar Zeytin ve Zeytinyagi ﬁ?;urk Cad. TC
Tarim Satis Kooperatifi Sultanhisar Aydin
5.5.181 Nolu Tepekdy Zeytin ve Zeytinyagi Hiikiimet Cad.
31 - No:1 D:1 T.C.
Tarim Satis Kooperatifi o
Tepekoy lzmir
S.5.859 Nolu Tire Hlseyinaga
32 | Zeytin ve Zeytinyagl Koprist Mevki T.C.
Tarim Satis Kooperatifi Tire izmir
33 S.5.1059 Nolu Yarimada Zeytin ve Zeytinyagi Ovayolu Uzeri TC
Tarim Satis Kooperatifi Mordogan izmir e
s . - Adnan Menderes
34 S.5.192 Nolu Zeytmdz.ag Zeytin ve Zeytinyagi Cd.No:22 Zeytindag TC.
Tarim Satis Kooperatifi S
Bergama lzmir

SIRKETIN UNVANI

Madde 2- Sirketin Ginvani: TARIS ZEYTIN ZEYTINYAGI TICARET ANONiM SIRKETi’ dir. Bundan sonra Sirket diye
adlandirilacaktir.

SIRKETIN AMACI VE KONUSU

Madde 3-

a) Oncelikle Zeytinyagi ve zeytin olmak iizere bitkisel yag ve her tirli ham, yari islenmis tarim driinleri,

b

c)

d)

e)

f)

g)

tarimsal hammaddeye dayali mamul, yari mamul her tirli sanayi Urlinleri ve bunlarin yan Urlnleri
imalati, imalatta kullanilan makineler ile aksesuarlarin, ambalaj maddelerinin ve techizatinin, alim ve
satimi, i¢c ve dis ticaretini, tanitim ve pazarlamasini, fizibilite g¢alismalarini, dagitimini yapmak ve
yaptirmak,

) Zeytinyagi ve her tirla bitkisel yag imalatinda kullanilacak tarimsal triinlerin yetistirilmesi, zeytinlik ve
Ozel agaclandirma yapilmasi, zeytin plantasyonu ve yabani zeytinliklerin imar, i1slah ve ihyasi ile bunun
icin zeytinlik, ormanlik tarim arazileri ve diger agaclandirma sahalarina tespit ve tahsisini talep etmek,
iktisap etmek, kiralamak, satmak, kiraya vermek, agaglandirma projesi yapmak, bu projeleri ya da

yapilmis projeleri uygulamak, bu araziler tizerinde ekim, dikim ve diger tarimsal faaliyetlerde bulunmak

Hammadde temini, Gretimin tesviki, kalite ve verimin arttirilmasi bakimindan arag - gereg, malzeme alim
satimini, ithalat ve ihracatini yapmak, yaptirmak,

ihrac kapasitesini, kaliteyi arttirmak amacli 6zel egitim seminerleri diizenlemek, diizenlettirmek ve istigal
konusu ile ilgili her tirli arastirmalari yapmak, yaptirmak,

Konusu ile ilgili ambalajlama yapmak, ambalaj tesisleri kurmak ve kurdurmak,

Konusu ile ilgili Baski isleri, matbaacilikla ilgili her tirli faaliyet, her tirli basim ve dagitim isi yapmak,
yaptirmak, basilmis eserleri pazarlamak, dagitmak, tasimak, satmak, gerekli yerlere ulastirmak ve bayilik
isleri icra etmek Gzere yurt disindan ithal etmek ve ayni maksatla Tirkiye’de basilmis her tirli eseri yurt
disina ihrag etmek,

Faaliyetini gerceklestirirken, faaliyet alanlarinda ya da dogrudan faaliyet konusuna girmese dahi her tirli
tasinir, tasinmaz mal, gemi, fikri degeri, fikri haklari, patenti, lisansi, markayi, know-how, alamet-i farika,



h)

i)

k)

imtiyaz, teknik bilgi ve diger sinai milkiyet haklarini almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek, kendisine
ve Uglincl sahislara ait menkul ve gayrimenkuller hakkinda ipotek almak, ipotek vermek, ipotek fek
etmek, irtifak, intifa, siikna, gayrimenkul mikellefiyeti ve kat irtifaki Gst hakki veya insaat hakki tesis
etmek, iktisap, devir ferag etmek, devir gibi hukuken cevaz verilen tim islemleri ifa ve icra etmektir.
Sirketin kendi adina ve Uglincu kisiler lehine, garanti, kefalet vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis
etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi mevzuati gergevesinde belirlenen esaslara uyulur.

ic ve dis piyasalardan kisa, orta, uzun vadeli borclanmalara girmek, leasing, factoring, forfaiting dahil her
turlG krediyi temin etmek ve bu nedenle yukarida belirtilen taahhitleri vermek, ayrica sirket ortaklarina
kefil olmak,

Turkiye’de veya yabanci ulkelerde subeler, satis magazalari, depolar, tesisler agmak, muhabirlikler ve
ajanslar tesis etmek, ulusal ve uluslararasi fuarlara istirak etmek, dis temsilcilikleri kurmak, dis
llkelerdeki sube ve temsilcilik faaliyetleri cercevesinde faaliyet alanlarina girmese dahi her tirli malin
alim satimini, ithalat-ihracatini, takas islemlerini gerceklestirmek, pazarlamayla ilgili olarak konusu ile
ilgili distributorlik ve mamessillik isleri yapmak,

Yurt icinde ve disinda i¢ ve dis temsilcilik, depoculuk, fiktif depo, 6zel antrepoculuk islerini ve
gumrikleme islerini yapmak, teshir yerlerini satin almak, kiralamak, ortak olarak isletmek,

Yurt icinde ve yurt disinda kurulmus ve kurulacak olan her nevi zirai, sinai ve ticari konularda calisan
anonim, limited yerli ve yabanci sirketlerin sermaye ve ydnetimine katilabilir, ortak olabilir veya her
konuda kurulacak olan anonim ve limited sirketlere kurucu ortak olabilir, yatirrm hizmetleri ve faaliyetleri
niteliginde olmamak kaydiyla kurulmus sirketlerin menkul kiymetlerini, istirak paylarini ve haklarini satin
alabilir. Sermaye Piyasasi Kanunu’ nun ortili kazang aktarimina iligkin hiiklimleri sakhdir.

Yukarida sayilan ve sirketin konusunu olusturan isler igin yurtigcinde ve disinda ihalelere girilmesi veya
diger uygulama sekilleri ile taahhutlerde bulunulmasi, konusu ile ilgili kendisine ait veya baskalarina
taahht ettigi islerin ihaleye ¢ikarilmasi veya diger usullerle miteahhitlere veya taseronlara kismen veya
tamamen is verilmesi, yurt icinde ve yurt disinda tasimacilik ve nakliyat isleri yapmak, yaptirmak,
isletmeye aldigi her tiirli kara, deniz ve hava araglari servis arabalariyla her cinsi yik ve yolcu tasiyabilir
ve bunlari bir baskasina kiraya verebilir ve devredebilir,

m) Kendisinin veya katildigi sirketlerin istigal konusu ile ilgili arastirma, gelistirme, koruma ve koordinasyon

n)

saglama ve egitim amach kurulmus ve kurulacak, yerli ve yabanci dernek, vakif, birliklere kurucu olabilir,
gerekli bagis ve destekleri yapabilir. Kendisinin veya katildigi sirketlerin is¢i ve Ureticileri icin hikmi
sahsiyeti olan yardim sandiklari, sosyal tesis ve orgiitler kurabilir. Bu tiir kuruluslara yardim saglayabilir.
Yapilacak bagislarin st siniri genel kurul tarafindan belirlenir, bu siniri asan tutarda bagis yapilamaz ve
yapilan bagislar dagitilabilir kar matrahina eklenir. Sermaye Piyasasi Kurulu yapilacak bagis miktarina st
sinir getirme vyetkisine sahiptir. Bagislar, Sermaye Piyasasi Kanunu’ nun o6rtili kazang aktarimi
diizenlemelerine aykirilik teskil edemez, gerekli 6zel durum agiklamalari yapilir ve yil icinde yapilan
bagislar genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulur.

Sirketin amag¢ ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde Ticaret Bakanligl ile Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmasi gerekmektedir. Ana sozlesme degisiklikleri Uglincli kisilere karsi
tescilden sonra hiikiim ifade eder.



SIRKETIN MERKEZi

Madde 4- Sirketin merkezi izmir’dedir. Adresi:10006/1 Sokak No:10/B Cigli-iZMIR’dir.
Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil edilir ve Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’'nde ilan ettirilir.

Adres degisikliginde yeni adres, ayrica Ticaret Bakanligi’'na ve Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan
edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina
ragmen, yeni adresini suresi icinde tescil ettirmemis sirket icin bu durum sona erme sebebi sayilir.

SIRKETIN SURESiI

Madde 5- Sirketin siresi sinirsizdir.

SIRKETIN SERMAYESi

Madde 6- Sirketin sermayesi 2.000.000.-TL (ikimilyon) TL'dir. Bu sermaye her biri 1.000.-TL kiymetinde 2.000
adet paya ayrilmistir. Ayrica imtiyazli pay bulunmamaktadir.

Taahhit edilen sermaye tamamen 6denmistir.

Sermaye dagilimi asagidaki sekildedir:

. PAY PAY PAY

ORTAGIN ADI ADEDI ORANI TUTARI
1-S.S.Taris Zeytin ve
Zeytinyagl Tarim Satis 1.850 92,50% 1.850.000
Kooperatifleri Birligi
2-S.5.92 Nolu Akhisar
Zeytin ve Zeytinyagi 5 0,25% 5.000
Tarim Satig Kooperatifi
3-5.5.994 Nolu A|t|n0.|L.Jk Zeytin ve Zeytinyagi 5 0,25% 5.000
Tarim Satig Kooperatifi
4-5.5.979 Nolu AItlno.v.a Zeytin ve Zeytinyagl 5 0,25% 5.000
Tarim Satig Kooperatifi
5-S.5.1076 Nolu Aydl.n.Zeytln ve Zeytinyagl 5 0,25% 5.000
Tarim Satis Kooperatifi
6-S.5.79 Nolu Ayvallk.Z.eytm ve Zeytinyagl 5 0,25% 5.000
Tarim Satis Kooperatifi
7-S.5.96 Nolu Baymdilr. Zeytin ve Zeytinyagl 5 0,25% 5.000
Tarim Satis Kooperatifi

-S.S. B gan Zeyti Zeyti g

8-5.5.986 Nolu oqugan eytin ve Zeytinyagi 5 0,25% 5.000
Tarim Satis Kooperatifi




9-S.5.76 Nolu Burhaniye Zeytin ve Zeytinyagl

0,

Tarim Satis Kooperatifi 0,25% >.000
10-S.5.144 Nolu Cme_Z.eytm ve Zeytinyagl 0,25% 5000
Tarim Satis Kooperatifi
11-S5.5.703 Nolu DaIa_r‘r?a Zeytin ve Zeytinyagi 0,25% 5000
Tarim Satis Kooperatifi
12-5.5.78 Nolu Edrer‘r_u.t Zeytin ve Zeytinyagi 0,25% 5000
Tarim Satis Kooperatifi
13-S.5.724 Nolu E li Zeyti Zeytinyag

3-S.S olu rbe.yvl eytin ve Zeytinyagi 0,25% 5.000
Tarim Satig Kooperatifi
14-5.5.215 Nolu Ezine Zeyti Zeytinyag

S.5.215 Nolu zmg : eytin ve Zeytinyagi 0,25% 5.000

Tarim Satis Kooperatifi
15-5.5.811 Nolu Germencik
Zeytin ve Zeytinyagl 0,25% 5.000
Tarim Satis Kooperatifi
16-S.5.77 Nolu Havra.n.Zeytm ve Zeytinyagi 0,25% 5.000
Tarim Satis Kooperatifi
17-5.5.962 Nolu Hors.u.nlu Zeytin ve Zeytinyagi 0,25% 5.000
Tarim Satig Kooperatifi
18-S.5.133 Nolu Koga.rl.l Zeytin ve Zeytinyagi 0,25% 5.000
Tarim Satig Kooperatifi
19-S.5.191 Nolu K0§k.Z.eyt|n ve Zeytinyagl 0,25% 5.000
Tarim Satig Kooperatifi
20-5.5.182 Nolu Ku5a.d.a5| Zeytin ve Zeytinyagi 0,25% 5.000
Tarim Satig Kooperatifi
21-5.5.80 Nolu Kuguk'k.uyu Zeytin ve Zeytinyagi 0,25% 5.000
Tarim Satis Kooperatifi
22-5.5.880 Nolu Men'e.men Zeytin ve Zeytinyagi 0,25% 5000
Tarim Satis Kooperatifi
23-5.5.153 Nolu M|Ia§ ?eytm ve Zeytinyagl 0,25% 5.000
Tarim Satis Kooperatifi
24-5.5.1079 Nolu Stke Zeytin ve Zeytinyagi 0,25% 5.000

Tarim Satis Kooperatifi




25-5.5.94 Nolu Ortaklar Zeytin ve Zeytinyagi

0,
Tarim Satis Kooperatifi > 0,25% >.000
26-S.5.874 Nolu Oder_n.|§ Zeytin ve Zeytinyagi 5 0,25% 5000
Tarim Satis Kooperatifi
27-S.5.274 Nolu Se|§ljllf Zeytin ve Zeytinyagi 5 0,25% 5000
Tarim Satis Kooperatifi
28-5.5.93 Nolu Sultar1_h.|sar Zeytin ve Zeytinyagi 5 0,25% 5000
Tarim Satis Kooperatifi
29-S.5.181 Nolu Tepekdy Zeytin ve Zeytinyagi 5 0,25% 5.000

Tarim Satig Kooperatifi

30-5.5.859 Nolu Tire
Zeytin ve Zeytinyagl 5 0,25% 5.000
Tarim Satis Kooperatifi

31-5.5.192 Nolu Zeytindag Zeytin ve Zeytinyagi

259 .
Tarim Satis Kooperatifi > 0,25% >.000

PAY SENETLERI, DEVRi VE SERMAYENIN ARTTIRILIP AZALTILMASI

Madde 7- A) Paylarin tamami nama yazilidir. Pay senetleri 1.000-TL lik kupurler halinde nama yazili olarak
basilabilir. Nama yazili pay senetleri Tlrk Ticaret Kanunu ve isbu ana sdzlesme hikimlerinin sakl tutulmasi
kaydiyla esas itibariyle devrolunabilir. Bu ¢ergevede, Sirket, asagida gosterilen énemli sebeplerinden birini ileri
surerek pay devirleri ve intifa hakki tesisleri hakkindaki onay istemlerini reddedebilir:

a) Pay sahipleri gevresinin bilesimine iliskin esas sozlesme hikimleri, sirketin isletme konusu veya
isletmenin ekonomik bagimsizligi yoninden onayin reddini hakh gosteriyorsa, 6nemli sebep olusturur.

b) Sirketle rekabet icinde olan baska sirket veya isletme ile, rakiplerin sahibi, isleteni, ortagi (6zel veya
giris sermayesi fonlari ve bunlarin ortaklari da dahil) veya sifati ne olursa olsun yoneticisi veya calisani
konumunda olan kisilerin veya bu kisilerin esleri ile alt ve listsoyunun veya anilanlarin dogrudan veya
dolayli olarak hakimiyetine sahip olduklari sirketlerin pay iktisap etmek istemesi;

c) Sirketin, ekonomik bagimsizligini korumasi amaci dogrultusunda; Sirket sermayesinin toplamdan
%10’unu bulan ya da bu orani asan miktarda payin dogrudan veya dolayli olarak herhangi bir kisi veya
birlikte hareket eden kisiler tarafindan iktisap edilmek istenmesi.

Paylarini devretmek isteyen pay sahibi, dncelikle diger pay sahiplerine yazili bildirimde bulunarak paylarini
satmay teklif eder. Bildirimde teklif edilen paylar ve bunlar icin talep edilen fiyat ile diger satis kosullari
belirtilir. Diger pay sahiplerinin alici olmasi halinde paylar aralarinda taksim edilir. Devreden, devre konu paylari
satin almalari igin teklif gonderilen pay sahiplerine bu bildirimi aldiklari tarihten itibaren 30 takvim glini sire
taniyacaktir. Bu siire sonunda devre konu paylarin satin alinmamasi durumunda devreden payini bir Gglnci
sahis aliclya ve diger pay sahiplerine teklif fiyatindan asagi olmayacak bir fiyattan satabilecektir.

B) Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikge yeni paylar ¢ikarilamaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri ¢cergevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir.




YONETIM KURULU

Madde 8- Sirketin isleri ve idaresi genel kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu hikimleri cergevesinde segilecek
en az bes veya daha fazla Giyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan yaratalar.

Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz Uyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal
yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Yonetim Kurulu Gyeleri 2 yil igin segilebilir. Gorev siresi bitmis bulunan lGye yeniden segilebilir. Yonetim kurulu
Uyeleri, esas s0zlesmeyle atanmis olsalar dahi, glindemde ilgili bir maddenin bulunmasi veya madde bulunmasa
bile hakli bir sebebin varligi halinde, genel kurul karariyla her zaman goérevden alinabilirler.

Yonetim Kurulu Uyeliginin herhangi bir sebeple bosaldigl hallerde, Yonetim Kurulu kanuni sartlari haiz bir
kimseyi gegcici olarak secip ilk toplanacak Genel Kurul’un onayina sunar.

Yonetim kurulu Gye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlarini toplantida hazir bulunan dyelerin
¢ogunlugu ile alir.

Yonetim Kurulu Gyelerinden biri mizakere isteginde bulunmadikga Yonetim Kurulu kararlarini, iglerinden birinin
belirli bir hususa dair yaptigi teklife digerlerinin yazili onaylari alinmak suretiyle de verebilir. Bu sekildeki
kararlar en az lye tam sayisinin ¢ogunlugunun yazili onayl alinmak sureti ile verilebilir. Ayni 6nerinin tim
Yonetim Kurulu Gyelerine yapilmis olmasi, bu yolla karar alinabilmesi icin bir gegerlilik sartidir. Onaylarin ayni
kagitta bulunmasi sart degildir; ancak onay imzalarinin bulundugu kagitlarin timiniin yonetim kurulu karar
defterine yapistirilmasi veya kabul edenlerin imzalarini igeren bir karara donistirilip karar defterine
gecirilmesi kararin gecerliligi icin gereklidir.

Yonetim kurulunun gérev ve sorumluluklarinin saghkl bir bigimde yerine getirilmesi igin 11-17.1 sayili “Kurumsal
Yonetim Tebligi geregince Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yonetim Komitesi, Aday Gosterme Komitesi,
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ve Ucret Komitesi olusturulur. Ancak ydnetim kurulu yapilanmasi geregi ayri
bir Aday Goésterme Komitesi ve Ucret Komitesi olusturulamamasi durumunda, Kurumsal Yénetim Komitesi bu
komitelerin gorevlerini yerine getirir. Denetimden Sorumlu Komite Uyelerinin tamami, diger komitelerin ise
baskanlari, bagimsiz yonetim kurulu Uyeleri arasindan segilir. Yonetim kurulu binyesinde komitelerin
olusturulmasi, komitelerin gorev alanlari, ¢alisma esaslari Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hikiimlerine gore
gerceklestirilir.

Uyelerden hicbiri toplanti yapilmasi isteminde bulunmadigi takdirde, Yénetim Kurulu, kurul Giyelerinden birinin
belirli bir konuda yaptigi karar seklinde yazilmis 6nerisine, Uye tam sayisinin gogunlugunun yazili onayi alinmak
suretiyle de karar verebilir. Ayni 6nerinin tim yonetim kurulu Uyelerine yapilmis olmasi bu yolla alinacak
kararin gecerlilik sartidir.

Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan dénemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin her tiirlii
iliskili taraf islemlerinde ve Ugclincu kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin islemlerinde
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

Tirk Ticaret Kanunu’nun 394.0ncl maddesi uyarinca, tutarlarin Genel Kurul’da belirlenmesi kaydiyla, yonetim
kurulu Gyelerinin huzur hakki, Gcret, ikramiye ve prim haklari vardir. Bagimsiz yénetim kurulu Gyelerinin
Ucretlerine iliskin Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri sakhdir.



SIRKETIN TEMSIL VE iLZAMI

Madde 9- Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsil yetkisi yonetim kuruluna aittir. Ancak yonetim kurulu, bu
yonetim ve temsil yetkisini, dizenleyecegi bir i¢c yonerge ile bir veya birkag yonetim kurulu Giyesine veya sirkete
hizmet akdi ile bagl ¢alisanlara kismen ya da tamamen devredebilir.

Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak s6zlesmelerin gecerli olabilmesi i¢in bunlarin, Yonetim
kurulunca derece, yer ve ne surette imza edecekleri usullince tescil ve ilan olunan sekilde sirketin unvani altina
konmusg imzalarini tagimasi gereklidir.

GENEL MUDUR

Madde 10- Genel Miidir, Yénetim Kurulu tarafindan atanir. Genel Mudiir, Yénetim Kurulu Uyesi olabilmek icin
aranan yasal sartlarin yaninda, tniversitelerin 4 yillik faklltelerinden mezun olma ve en az on yillik is deneyimi
olma sartlarini tasimak zorundadir. Genel Midir'iin gorev siresi bagitlanacak hizmet sdzlesmesiyle tespit
olunur. Bu sozlesmede Genel Midir'in gérev ve yetkileri, 6zIik haklari ve sézlesmenin fesih sartlari da
gosterilir.

Yonetim kurulu ihtiyaca gore, 4 yilhk fakulteden mezun olma sartini tasiyan Genel Mudiir Yardimcilari da
atayabilir.

DENETCILER VE_ GOREVLERI

Madde 11- Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatta ongérilen diger hususlarin
denetiminde, Tlrk Ticaret Kanununun ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinin ilgili hiikiimleri uygulanir.

GENEL KURUL

Madde 12- Genel Kurullar olagan veya olaganisti olarak toplanir. Olagan genel kurul toplantisi sirketin hesap
donemi sonundan itibaren 3 (Ug) ay iginde ve senede en az bir defa, olaganistl genel kurullar sirket islerinin
gerektirdigi hallerde ve zamanlarda yapilir.

Genel Kurul toplantilarina daveti, sliresi dolmus olsa bile Yonetim Kurulu yapar. Sirket sermayesinin en az
yirmide birini olusturan pay sahipleri Yonetim Kurulundan Genel Kurulu toplantiya ¢agirmasini veya Genel
Kurulda zaten toplanacak ise, karara baglanmasini istedikleri konulari glindeme koymasini isteyebilirler.
Yonetim Kurulu bu istege uymaya mecburdur. Aksi takdirde 411 ve 412. ve TTK’nun ilgili hikiimleri uygulanir.

A. Davet Sekli : Genel Kurul toplantilarina ¢agri, toplanti giinQi, saati ve yeri belirtilerek, ilan ve
toplanti giinleri harig olmak lizere, toplanti tarihinden en az 3 (li¢) hafta 6nce, sirketin internet sitesinde ve
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla yapilir. Pay defterinde yazili pay sahiplerine toplanti ¢agrisi
iadeli taahhtli mektup ile yapilir. Olagan ve olaganisti genel kurul toplantilarina iliskin bildirimler, Tark
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati hiikiimleri ¢cercevesinde yapilir. Genel kurul toplantilarina ¢agri
konusunda Sermaye Piyasasi Kanunu’ nun 29/1 hikmu sakhdir.

B. Toplanti Yeri : Genel Kurul, sirket merkezinin bulundugu ilde yapilir.

C. Toplanti ve Karar Nisabi : Genel Kurullarda toplanti ve karar nisaplari konusunda, Turk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine, sermaye piyasasi mevzuati hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetim
ilkelerine iliskin diizenlemelerine uyulur.

D. Toplantilara Katilacak Ticaret Bakanhgi Temsilcileri : Sirketin Genel Kurul toplantilarina Ticaret
Bakanhgi Temsilcileri’ nin katilmasina iliskin olarak “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve
Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” hiikiimleri
uygulanacaktir.



E. Oylarin Kullanma Sekli : Genel Kurul toplantilarinda oy hakkina iliskin olarak Turk Ticaret
Kanunu’nun ilgili hiiklimleri uygulanir. Genel kurulda agik oy sistemi uygulanir.

F. Toplantiya Katilim : Pay sahibi Genel Kurul toplantilarina kendisi katilabilecegi gibi pay sahibi olan
veya olmayan bir temsilci de yollayabilir. Genel Kurula katilmaya yetkili olan pay sahipleri Tiirk Ticaret Kanunu
hikiimlerine gore belirlenir. Genel Kurula katilacaklar listesi Yonetim Kurulu baskani veya yetkili kildig1 Yonetim
Kurulu tyelerinden biri tarafindan imzalanir ve toplantidan 6nce kurulun yapilacagi yerde bulundurulur.

G. Toplanti Bagkanhgi : Genel Kurul toplantilarinda Toplanti baskani, tutanak yazmani ve oy toplama
memuru Genel Kurulda hazir bulunanlar tarafindan segilir. Genel Kurul sonunda alinan kararlari ve muhalif
kalanlarin sebeplerini gésteren bir tutanak tutulur. Tutanaga iliskin diger konularda Tiirk Ticaret Kanunu
hiakimleri uygulanir.

Pay sahiplerinin Genel Kurul’da oydan yoksunluk durumlarina iliskin Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye
Piyasasi mevzuatinin ilgili hikimleri uygulanir. Kurumsal Yénetim Tebligi'nin 9/3’Gncli maddesi uyarinca;
onemli nitelikteki islemlere taraf olanlarin iliskili taraf olmasi durumunda, genel kurul toplantilarinda iliskili
taraflar oy kullanamaz.

Turk Ticaret Kanunu’ nin; 415/4 maddesi ile Sermaye Piyasasi Kanunu’ nun 30/1 maddesi uyarinca; genel kurula
katilma ve oy kullanma hakki, pay sahibinin paylarin sahibi oldugunu kanitlayan belgeleri veya pay senetlerini
bir kredi kurulusuna veya baskaca bir yere depo edilmesi sartina baglanamaz.

iLAN

Madde 13- Sirkete ait ilanlar, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati' nda yer alan diizenleme ve
belirtilen siirelere uymak kaydiyla yapilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemelerine gére yapilacak 6zel durum agiklamalari ile Kurulca 6ngorilecek
her tirli agiklamalar, ilgili mevzuata uygun olarak, zamaninda yapilr.

HESAP DONEMI

Madde 14- Sirketin hesap yili, Ocak ayinin birinci glini baslayip ayni yilin Aralik ayinin 31. glini sona erer.
Sirketin kuruldugu ilk hesap yili ise, sirketin kesin olarak kuruldugu tarih ile o yihin Aralik ayinin 31. giinG
arasindaki stiresi kapsar.

KARIN TESPiTi VE DAGITIMI

Madde 15- Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi sirketce ddenmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tlzel kisiligi tarafindan
o6denmesi zorunlu vergiler distldiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen donem kari, varsa gegmis
yil zararlarinin disilmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) Sermayenin %20’sine ulasincaya kadar, % 5’i kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Kér payi:

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag Gzerinden, Sirket’in kar
dagitim politikasi ¢ercevesinde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak birinci kar
payi ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, yénetim kurulu tyelerine, ortaklik
calisanlarina, pay sahibi disindaki kisilere dagitiimasina karar verme hakkina sahiptir.



ikinci Kér payi:

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar distiikten sonra kalan kismi,
Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kar payi olarak dagitmaya veya Tirk Ticaret Kanunu’nun 521 inci
maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan,
sermayenin % 5’i oraninda kar pay! dusildikten sonra bulunan tutarin yiizde onu, Tirk Ticaret Kanunu’ nun
519 uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

Tirk Ticaret Kanunu’ na gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sézlesmede veya kar dagitim politikasinda
pay sahipleri icin belirlenen kar payi ayrilmadikca; baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve
yonetim kurulu Gyelerine, ortaklik ¢alisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere kardan pay dagitilmasina karar
verilemeyecegi gibi, pay sahipleri icin belirlenen kar payir nakden 6denmedik¢e bu kisilere kardan pay
dagitilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin timine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin
esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi Gzerine genel
kurulca kararlastirilir.

Bu esas s6zlesme hikimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri alinamaz.

YEDEK AKCE

Madde 16- Yukaridaki hikimler disinda Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat akgeleri hakkinda Tirk Ticaret
Kanununun 519 ila 523. maddeleri hiikimleri uygulanir.

FINANSAL TABLO VE RAPORLARIN SERMAYE PiYASASI KURULU’NA GONDERILMESi VE KAMUYA
DUYURULMASI

Madde 17- Kurul’'ca diizenlenmesi dngoriilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim raporu Tirk Ticaret
Kanunu’ nun ilgili hikiimleri ve Kurul’ca belirlenen usul ve esaslar dahilinde Kurul’a goénderilir ve kamuya
duyurulur.

SIRKETIN FESiH VE TASFiYESi

Madde 18- Sirket Tirk Ticaret Kanununda gosterilen sebeplerle veya mahkeme karariyla veya hissedarlarin
Ticaret Kanununun bu ilgili hiiklimlerine uygun Genel Kurul karari ile fesih olunur. Yonetim Kurulu herhangi bir
sebeple sirketin fesih ve tasfiyesini ve devamini goriismek lzere Genel Kurulu toplantiya ¢agirabilir.

Sirket iflastan baska bir sebeple infisah eder veya fesih olunursa tasfiye memurlari Genel Kurul tarafindan tayin
edilir. Sirketin fesih ve tasfiyesi tasfiye islemlerinin yiritilmesi ve tasfiye memurlarinin yetkileri ve
sorumluluklari Tirk Ticaret Kanunu’ nun ilgili maddelerinin hikimlerine gore tespit edilir.

Ayrica, sirketin sona ermesi ve tasfiyesine iliskin Sermaye Piyasasi mevzuatinda yer alan hikimler saklidir.

KANUNi HUKUMLER VE DiGER HUKUMLER

Madde 19- Bu ana s6zlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu
ve ilgili diger mevzuat hikimleri uygulanir.



